
 
 

YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ  

YERKÖY ADALET MESLEK YÜKSEKOKULU SOSYAL GÜVENLİK PROGRAMI  

 DERS ÖĞRETİM PLANI 

Dersin 
Kodu 

Dersin Adı Yarıyıl Dersin 
Türü 
(Z/S) 

T+U+L 
(Saat/Hafta) 

Kredi AK
TS 

Eğitim Dili 

BHK001 Borçlar Hukuku  2 Z 3+0+0 3 4 Türkçe 
DERS BİLGİLERİ 

Dersin Katalog Tanımı 
(İçeriği) 

Öğrencilere borçlar hukukunun mantığını kavratmak, borçlar 
hukukunun temel prensiplerini ve borcun kaynakları olan 
sözleşme, haksız fiil ve sebepsiz zenginleşmeyi öğrenmelerini 
sağlamak, borçlar hukuku ile ilgili pratikte karşılaşılabilecek 
sorunlara yönelik çözüm metotlarını özümsetmek. 
 

Dersin Amacı Bu dersin içeriğini Borçlar hukukunu oluşturan genel prensipler, 
özellikle sözleşmeler, sözleşmenin kurulması, icap ve kabul, 
sözleşme yapma ehliyeti, esaslı ve esaslı olmayan yanılma, 
aldatma, korkutma, aşırı yararlanma, sözleşmeden doğan 
yükümlülükler, sözleşme yapma özgürlüğü, bu özgürlüğün kamu 
düzeni ve emredici hükümler karşısında sınırlandırılması, haksız 
fiilden doğan borçlar oluşturmaktadır. 
 

Dersin Seviyesi Önlisans 
Dersin Öğretim Dili Türkçe 
Öğretim Yöntemi ( …  ) Örgün       (  …. ) Uzaktan   ( ….. ) Karma/Hibrit 
Dersi Yürüten Öğretim 
Elemanları 

Öğr. Gör.  

Dersin Ön Koşulu Ders(ler)i Yok  
Dersin Öğrenme Çıktıları  

1. Bu dersin sonunda öğrenci, Borçlar Hukuku’na hakim olan 
ilkeleri ve ilgili kavramları açıklayabilir. 
2. Borçlar Hukuku’nun önemini, diğer hukuk dalları ile ilişkisini 
ve sistematiğini tanır. 
3. Borçlar Kanunu’nda yer alan genel hükümleri listeleyebilir ve 
bunları yorumlayabilir. 
4. Borçların kaynaklarından olan hukuki işlemlerin kurulması için 
gerekli geçerlilik şartlarını tanımlar. 
5. Borçlar hukukuna ilişkin karşılaştığı hukuki sorunları analiz 
edebilme ve problem çözebilme yeteneği gelişir. 
6. Olay çalışması yapabilir, derste öğrendiği teorik bilgileri 
karşılaştığı gerçek olaylara uygulayabilir. 
7. Doktrinde yer alan görüşler ve uygulamadaki örnek kararlar 
hakkında yorum yapabilir ve bunları eleştirebilir. 
8. Borçların kaynaklarını sınıflandırabilir ve yorumlayabilir; 
9. Borçların ifa edilmemesine bağlı olarak oluşan sonuçları 
gösterebilir. 
10. Borcu sonra erdiren sebepleri listeleyebilir. 
 



 
 DERS İÇERİĞİ 

Haft
a 

Teori Uygulama/Laboratuvar 

1 Borçlar hukukunun tanımı ve konusu, sistem ve kaynakları  
2 Borç ilişkisinin nitelikleri ve Borçlar Hukukuna hâkim olan 

prensipler 
 

3 Borçların kaynakları, hukuki işlemler ve özellikle 
sözleşmeler 

 

4 Sözleşmelerin çeşitleri ve kurulması  

5 Genel işlem koşulları; sözleşmelerin yorumlanması ve 
tamamlanması 

 

6 Sözleşmelerin geçerliliği için aranan şartlar; hükümsüzlük 
çeşitleri; irade bozuklukları ve gabin; ön sözleşme; borç 
tanıması 

 

7 Temsil  
8 Haksız fiiller (sözleşmesel sorumluluk ile arasındaki ilişki; 

haksız fiillerin unsurları) 
 

9 Kusursuz sorumluluk halleri  
10 Sebepsiz zenginleşmeden doğan borçlar  
11 Borçların ifası  

12 Alacaklının ve borçlunun temerrüdünün  
13 Borçların sona ermesi ve zamanaşımı  
14 Borçların üçüncü kişilere etkileri  
15 Final Sınavı 

 
Dersin Öğrenme Kaynakları 

1. Prof. Dr. Murat Doğan, Doç. Dr. Gökhan Şahan, Dr. Öğr. Üyesi İsmail Atamulu- Borçlar Hukuku  
2. Prof. Dr. Doğan Şenyüz, Borçlar Hukuku, Ekin Kitabevi 
3. Prof. Dr. Fatih Bilgili, Prof. Dr. Ertan Demirkapı, Borçlar Hukuku Genel Hükümler 
4. Prof. Dr. Ahmet M. Kılıçoğlu, Borçlar Hukuku Genel Hükümler Pratik Çalışmaları 
 

DEĞERLENDİRME ÖLÇÜTLERİ 
Dönem İçi Çalışma Etkinlikleri Sayısı Katkısı 
Ödev   
Uygulama   
Forum/ Tartışma Uygulaması  

2 
 

Kısa sınav (Quiz) 3  
Dönemiçi Çalışmaların Yarıyıl Başarıya 
Oranı (%) 

 %40 

Finalin Başarıya Oranı (%) 1 %60 
Toplam  %100 

 
DERS İŞ YÜKÜ TABLOSU 

Etkinlik Toplam Hafta Sayısı Süre (Haftalık 
Saat) 

Toplam İş Yükü 

Teori 14 3 42 

Uygulama    



 
Forum/ Tartışma Uygulaması 5 1 5 

Okuma 5 2 10 

İnternet Taraması, Kütüphane 
Çalışması 

5 3 15 

Materyal Tasarlama, Uygulama 4 2 8 

Rapor Hazırlama    

Sunu Hazırlama    

Sunum    

Final Sınavı  1 2 2 

Final Sınavına Hazırlık 1 15 15 

Diğer (Belirtiniz: …    …. 
………..) 

   

Toplam İş Yükü 100 
Toplam İş Yükü / 25 (s) 100/25 
Dersin AKTS Kredisi ≌ 4 
Not: Dersin iş yükü tablosu öğretim elemanı tarafından ders özelinde 
belirlenecektir. 

 

 
PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI KATKI DÜZEYLERİ 

No Program Öğrenme Çıktıları 1 2 3 4 5 
1 Sosyal güvenlik uygulamaları alanında karşılaşılan 

sorunların bilgisine sahiptir      

2 Sosyal güvenlik alanının temel kavramlarını ve gelişim 
süreçlerini bilir      

3 Sosyal Güvenlik Kurumu ve Türkiye İş Kurumu taşra 
hizmet birimlerindeki memurların yaptığı hizmet ve 
işlemler hakkında bilgi ve beceri sahibi olur. 

     

4 Sosyal Güvenlik mevzuatına ilişkin bilgilerden hareketle 
sorunları çözer      

5 Sosyal güvenlik hizmetlerine yönelik edindiği bilgileri 
diğer yakın bilimler alanında kullanır.       

6 Bireylerin ihtiyaçlarını karşılayıcı temel bilgileri 
kullanmalarını sağlayacak becerileri kazanır.      

7 Dünya, Türkiye ve işletme bazında temel ekonomi 
bilgisine sahip olarak, hem ekonomi alanında hem de 
mesleki konularda yorum, analiz, eleştiri ve sentez 
yapabilir. 

     

8 Özel İşletmeler, kamu kurum ve kuruluşları, belediyeler 
ve kamu hizmeti veren diğer kuruluşlarda personel 
özlük işlemleri başta olmak üzere sosyal güvenlikle ilgili 
iş ve işlemleri yapar. 

     

9 Çalıştığı işyerinde muhasebe ve vergi işlem ve 
uygulamalarını destekleyecek bilgi ve beceriye sahip 
olur. 

     

10 Öğrenimini, aynı alanda bir ileri eğitim seviyesine veya 
aynı düzeydeki farklı bir mesleğe yönlendirir. 
  

     

11 Hukuki sorumluluklarını bilir, sosyal güvenlik 
mevzuatını takip eder.   x   



 
12 Sosyal güvenlikle yakından ilgili işçi sağlığı-iş güvenliği, 

işçi hak ve sorumlulukları, sosyal hizmetler, maddi ve 
manevi bakım ile çevre koruma bilgisi ve bilincine sahip 
olur. 

     

13 Sosyal güvenlik alanında edindiği bilgileri ve 
düşüncelerini diğer bireylerle paylaşır        

14 Sosyal güvenlik alanında yeterli olacak düzeyde 
yabancı dil bilgisine sahip olur.      

15 Sosyal güvenlik işlemlerini bilgisayar ortamında 
yapabilme bilgi ve becerisi yanında, internet 
teknolojileri, ofis, sosyal güvenlik işlemleri ile ilgili 
hazırlanan bilgisayar yazılımlarını kullanabilir. 

     

16 Hizmet sektöründe çalışmanın bilincine sahip olarak, 
hizmet verdiği kişilerle etkili iletişim kurar.      

17 Sigortacılık işlemleri hakkında bilgi ve beceri sahibi 
olarak, kalite yönetimi ve süreçlerine uygun çalışır.      

18 Sosyal güvenlik meslek elemanı olarak; sosyal 
sorumluluk, mesleki etik ve sosyal güvenlik hakları 
bilgisi ve bilincine sahip olur.  

     

 


