YOZGAT BOZOK UNIVERSITESI YERKOY ADALET MESLEK YUKSEKOKUL
HUKUK BOLUM DERS OGRETIM PLANI

Dersin T+U+L
Tiirii (Z/S) (Saat/Hafta)

Egitim

Yariyil Kredi AKTS Dili

DERS BILGILERI

Bu ders, Muhasebenin tanimi, tarihsel gelisimi, kapsami, muhasebenin bdoliimleri,
muhasebenin temel kavramlari, genel kabul gérmiis muhasebe ilkeleri, Bilango
Kavrami, bilangonun tanimi, bilango temel esitligi, mali iglemlerin bilangoya etkisi,
bilanco temel denkligini saglayan Ornekler, Bilanco temel denkligini saglayan
ornekler, hesap Kavrami; Hesabin tanimu, sekli, hesaplara iliskin deyimler, hesaplarin
boliimlendirilmesi konularini kapsamaktadir.

Dersin Katalog Tanimi (igerigi)

Isletmeleri etkileyen ekonomik olaylarn analizi ve onlarin finansal tablolar1 nasil
etkiledigini tanimlamak, Muhasebenin temel varsayimlarini, prensiplerini ve Genel
Kabul Gérmiis Muhasebe Prensiplerini tanimlamak ve agiklamak, Cift tarafli kayit
sisteminde bir igletmenin yapmis oldugu islemlerin nasil kaydedilecegini gdstermek.

Dersin Amaci

Dersin Seviyesi On Lisans

Ogretim Yoéntemi (X) Orgiin () Uzaktan
Dersi Yiiriiten Ogretim Elemanlari

Dersin On Kosulu Ders(ler)i On kosul dersi bulunmamaktadir.
Kaynaklar

1. Muhasebe ve muhasebe bilgisinin isletmeler acisindan Onemini
degerlendirebilecektir.

2. Bilango esitliginin muhasebe kayitlari i¢in gerekliligini tartisabilecektir.

3. Isletmenin varlik ve kaynaklarinin neler oldugunu tanimlayabilir.

Dersin Ogrenim Ciktilar 4. Varlik ve kaynaklardaki degisikliklerin bilango esitligi fizerindeki etkilerini

degerlendirebilir.

5. Muhasebe kayitlar1 i¢in gerekli olan belgelerin neler oldugunu
aciklayabilecektir.

1.Hafta | Temel kavramlar ve muhasebe sistemi

muhasebenin tarihi gelisimi ve énemi, muhasebenin tanimi, fonksiyonlari, temel kavramlari, prensipleri,
tarihi gelisimi,

hesaplarla ilgili kavramlar, hesabin tanimi agiklamasi, bor¢landirilmasi, alacalandirilmasi, kalan vermesi,
kapanmasi,

2.Hafta

3.Hafta

4.Hafta | muhasebede kayit usulleri, tek tarafli kayzt, cift tarafli kayait,

muhasebede kullanilan belgeler vergi usul kanununda yer alan belgeler, Tiirk Ticaret Kanununda yer alan
5.Hafta | belgeler, diger belgeler, defterler: yevmiye defteri, biiyiik defter, isletme defteri, serbest meslek defteri ve
diger defterler.

6.Hafta | Bilango hesaplar1; bilango esitligi: aktif ve pasif taraflar esitligi, varlik ve kaynak kavramu,

7.Hafta donen ve duran varliklar, kisa ve uzun vadeli yabanci kaynaklar, 6z kaynaklar.

8.Hafta | Tekdiizen muhasebe sistemi: tanitimi, amaglari, hesaplarin tanitimu, isleyisi

9.Hafta | yeni hesap agma, alt hesaplarin agilmasi,

10.Hafta | tekdiizen hesap planina uygun bilango hazirlama, Gelir tablosu hesaplari: gelir tablosu,

11.Hafta | tekdiizen hesap planina uygun bilango hazirlama, Gelir tablosu hesaplari: gelir tablosu,

tekdiizen hesap planinda maliyet hesaplari, gelir tablosu hesaplari, maliyet hesaplarinin gelir tablosu
hesaplarina aktarilmasi, net kar/zararin hesaplanmasi

13.Hafta | Monografi Uygulama Ornekleri

12.Hafta

14.Hafta | Monografi Uygulama Ornekleri




15. Hafta | Final Simavi

DEGERLENDIRME OLGUTLERI

Dénem igi Galigma Etkinlikleri Sayisi Katkisi
Ara Sinav
Odev
Uygulama
Forum 2 %40
Kisa sinav (Quiz) 3 %60
Doénemigi Caligsmalarin Yariyil Bagariya Orani (%) %40
Finalin Basariya Orani (%) %60
Toplam %2100
DERS i$ YUKU TABLOSU
Etkinlik Toplam Hafta Sayisi Sures(:ae:)ftallk Toplam is Yiikii
Teori 14 3 42
Uygulama
Okuma 14 3 42
internet Taramasi, Kiitiiphane
Calismasi
Materyal Tasarlama, Uygulama
Rapor Hazirlama
Sunu Hazirlama
Sunum
Ara Sinav ve Ara Sinava Hazirlik 3 3 9
Final Sinavi ve Final Sinavina
1 5 5
Hazirhk
Diger
Toplam ls Yiikii 98
Toplam is Yiikii / 25 (s) 3,92
Dersim AKTS Kredisi =
PROGRAM OGRENME CIKTILARI KATKI DUZEYLERI
No Program Ogrenme Giktilari 1 2 3 4 5
1 Sosyal glivenlik uygulamalari alaninda karsilasilan sorunlarin bilgisine X
sahiptir.
2 Sosyal glivenlik alaninin temel kavramlarini ve gelisim sireclerini bilir. X
Sosyal Giivenlik Kurumu ve Tiirkiye is Kurumu tasra hizmet
3 birimlerindeki memurlarin yaptigi hizmet ve islemler hakkinda bilgi ve X
beceri sahibi olur.
4 Sosyal Glivenlik mevzuatina iliskin bilgilerden hareketle sorunlari X
¢Ozer.
5 Sosyal glivenlik hizmetlerine yonelik edindigi bilgileri diger yakin X
bilimler alaninda kullanir.
6 Bireylerin ihtiyacglarini karsilayici temel bilgileri kullanmalarini X
saglayacak becerileri kazanir.
7 Diinya, Turkiye ve isletme bazinda temel ekonomi bilgisine sahip X
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olarak, hem ekonomi alaninda hem de mesleki konularda yorum,
analiz, elestiri ve sentez yapabilir.

Ozel isletmeler, kamu kurum ve kuruluslari, belediyeler ve kamu
hizmeti veren diger kuruluslarda personel 6zlik islemleri basta olmak
Uzere sosyal glvenlikle ilgili is ve islemleri yapar.

Calistig isyerinde muhasebe ve vergi islem ve uygulamalarini
destekleyecek bilgi ve beceriye sahip olur.

10

Ogrenimini, ayni alanda bir ileri egitim seviyesine veya ayni diizeydeki
farkli bir meslege yonlendirir.

11

Hukuki sorumluluklarini bilir, sosyal glivenlik mevzuatini takip eder.

12

Sosyal glivenlikle yakindan ilgili isci sagligi-is glivenligi, isci hak ve
sorumluluklari, sosyal hizmetler, maddi ve manevi bakim ile ¢cevre
koruma bilgisi ve bilincine sahip olur.

13

Sosyal glivenlik alaninda edindigi bilgileri ve dislincelerini diger
bireylerle paylasir.

14

Sosyal giivenlik alaninda yeterli olacak diizeyde yabanci dil bilgisine
sahip olur.

15

Sosyal giivenlik islemlerini bilgisayar ortaminda yapabilme bilgi ve
becerisi yaninda, internet teknolojileri, ofis, sosyal glivenlik islemleri
ile ilgili hazirlanan bilgisayar yazilimlarini kullanabilir.

16

Hizmet sektoriinde galismanin bilincine sahip olarak, hizmet verdigi
kisilerle etkili iletisim kurar.

17

Sigortacilik islemleri hakkinda bilgi ve beceri sahibi olarak, kalite
yonetimi ve siireglerine uygun c¢alisir.

X

18

Sosyal glivenlik meslek elemani olarak; sosyal sorumluluk, mesleki etik
ve sosyal glivenlik haklari bilgisi ve bilincine sahip olur.

X
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Not: 1-En dusilk 5- En yliksek



